HOSPITAL
MOYANO

Referentes hospitalarios. Dres. Laura Belfiore, Santiago Buchovsky, Gabriela Martinez Rodriguez, Juan Basani, Pablo Berrettoni, Gustavo

Castiglioney Mariano Outes (de izquierda a derecha)

PASADO, PRESENTE Y FUTURO

170 anos brindando respuestas
a la salud mental

El Hospital Neuropsiquiatrico Braulio Moyano cumplié en marzo 170 afos de vida. En esta
nota, representantes de los distintos espacios médicos y gremiales brindan un panorama
de la actualidad y describen la enorme labor que llevan adelante para asistir y mejorar la

calidad de vida de sus pacientes

nlos ultimos afios, en el Hospital Moyano aumen-
taron las consultas por patologias vinculadas ala
salud mental de lamano de las sucesivas crisis eco-
nomicasysociales, alo que se han sumado las con-
secuencias de lapandemia de COVID-19. En este sentido,
el Dr. Juan Carlos Basani, director del hospital, detalla el
complejo escenario que deben enfrentar: “Nos toca atra-
vesar un momento dificil no solo en cuanto a la cantidad
de personas que atendemos, sino también enrelaciéonala
calidad y complejidad de los problemas que abordamos.
Es por eso que implementamos una nueva dinamica de
ingreso y reingreso de las pacientes en la Guardiay enlos
distintos servicios de agudos”.
Para abordar la complejidad de las situaciones que se
presentan, se ponen en marcha estrategias sanitarias
que requieren de un trabajo interconectado. Basani
destaca las modalidades que desarrollan: “Con la Direc-
cidén General de Salud Mental y los hospitales generales
de agudos compartimos lalabor vinculada a aquellas pa-
cientes que deben permanecer internadas por periodos
prolongados, para ordenar y dar cobertura a esa deman-
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da. Ademas, continuamos trabajando fuertemente con la
Subsecretaria de Atencion Hospitalaria del Ministerio de
Salud del GCBA en las agendas de los profesionales y el
otorgamiento de turnos, con el objetivo de brindar trata-
miento atodalacomunidad”.

Estructuraedilicia

En la actualidad, el hospital lleva adelante un plan de
obras en su estructura edilicia que incluye la reapertu-
rade la cocina central. “También, podremos recuperar
el servicio Bonanza en un100%, en el que se desarrollan
talleresy actividades parala rehabilitacién de las pacien-
tes. Por otra parte, se estan mejorando varios servicios,
lo que posibilita una mejor calidad de vida de las pa-
cientes y un mayor confort de los profesionales”, afiade
Basani.

Capacitacion

Asimismo, la formacién y capacitacion continua de las
y los profesionales juegan un rol muy importante. El di-
rector remarca: “Debemos destacar la enorme actividad
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Trabajo en equipo. El trabajo de lafilial es clave para la defensa de los derechos gremiales y de la salud mental. Los dirigentes de la AMM

trabajan a diario con este fin

académicay cientifica que desarrollamos conlarealiza-
cién de numerosos cursos y la Carrera de Médico Espe-
cialistaen Psiquiatria, asi como con laformacién de resi-
dentes en salud mental. Ademads, organizamos acciones
enlacomunidad, como cursosy capacitaciones a colegios
y centros barriales y acompafiamos a las pacientes a reali-
zar diversas actividades recreativas y terapéuticas”.

Romper los estigmas

El Dr. Santiago Buchovsky, presidente de la filial de la
AMM y jefe del Departamento de Rehabilitacion, remar-
ca: “Nuestro hospital se caracteriza por brindar asistencia
integral alacomunidad. Enlaactualidad, se realizan cam-
biosenlaorganizacionatravés delainformatizaciondela
historia clinica, que facilitan y mejoran la calidad de aten-
cién. Nuestra formacion, asi como los programas desarro-
llados, se encuentran respaldados por investigaciones y
datos que demuestran su efectividad. Como profesionales
siempre nos capacitamos con el fin de ofrecer los aborda-
jesfarmacologicosy terapéuticos mas efectivos”.

Los pacientes con patologias mentales suelen ser blanco
de discriminaciény estigmatizacién en lasociedad, y uno
de los objetivos de los especialistas es poder revertir esta
injustarealidad: “Trabajamos fuertemente en este senti-
do porque, ademas, se obstaculiza el progreso hacia una
sociedad mds inclusiva y compasiva. Nuestro compromi-
soeslograrbrindar un entorno deapoyoy respeto. Para
esto movilizamos todo nuestro saber y promovemos la in-
clusiony el bienestar de todas nuestras pacientes”, agrega
Buchovsky.

Rehabilitaciéony alta

El Dr. Pablo Berrettoni, jefe del Area Programatica, pone
elacento enlapoblacion ala que asisten: “Atendemos una
gran cantidad de pacientes de otras provincias, situacion

que experimentan la mayoria de los hospitales publicos
delaciudad de Buenos Aires. Muchas veces hemos plan-
teado que entregar lamedicacion en el lugar de origen de
la persona seria mas economico para la ciudad y las pro-
vincias, con el fin de evitar el traslado, pero son politicas
bastante complejas de implementar”.

Sobre los tiempos de internacidn, el Dr. Berrettoni des-
taca: “Cuanto mds tiempo estd el paciente en el hospital,
mas dificil eslograr el alta. Entonces es muy importan-
te agilizar los exdmenes, la evaluacion y laobservacion de
la paciente en forma intensiva para conseguir dar altas en
tiempos cortos; el objetivo es que las altas sean rapidas,
brevesy dignas. Por supuesto que todo estd relacionado
con las patologias de cada persona, pero remarcamos que
mejor que rehabilitar es mantener la habilitacién y me-
jor que resocializar es mantener la socializacion de
las pacientes”.

“Nuestro compromiso
es brindar un entorno
de apoyo y respeto.
Promovemos la
inclusion y el bienestar
de todas nuestras
pacientes”
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BREVE RESENA HISTORICA DEL
HOSPITAL MOYANO

Unos afios antes de la creacion del Hospital Moyano en
1854, un informe de la Sociedad de Beneficencia daba
cuenta de la necesidad de crear un lugar exclusivo para
lainternacidén de las mujeres consideradas en la época
como alienadas; ademas se advertia sobre el estado de
maltrato y hacinamiento de las reclutas de la carcel, de
las vagabundasy de las mendigas. Como respuesta, el
Gobierno establecio un hospicio de mujeres en las afue-
ras de la ciudad, en el mismo lugar que ocup¢ la antigua
Convalecencia. Paralelamente, hasta que esto se con-
cretara, las pacientes fueron derivadas al Hospital de
Mujeres donde se decidio construir el bautizado Patio
de Dementes. A pesar de este importante paso, la aten-
cién erainsuficiente y precaria, mientras el nimero de
pacientes era cada vez mas elevado.

En noviembre de 1853 se iniciaron las obras de lo que
seria el Hospital de Mujeres Dementes, -también men-
cionado como Hospital de Mujeres Alienadas-,y el 15de
marzo de 1854 se inaugurd, con una capacidad aproxi-
mada de sesentay seis camas. Esa fecha se toma co-
mo lade lainauguracion del Hospital Moyano.

En 1880, paso a ser Hospital Nacional de Alienadas. En
1894 se crearon los planos de lo que seria el nuevo hos-
pital. El proyecto incluia veintiocho edificios, divididos
en tres sectores con una capacidad para mil doscientas
camas, y pabellones para talleres, comedor, sala de re-
creaciony cocina central, entre otros servicios. La sede
seinauguro el 31 de julio de 1898. En 1901 se habilitd
el laboratorio de Anatomia Patoldgica, donde los Dres.
Christofredo Jakob y Braulio Moyano realizaron impor-
tantes investigaciones cientificas en psiquiatria. Duran-
te los primeros afios, ya se habian creado muchos de
los pabellones actuales. Entre ellos, el Ventura Bosch, el
Pinel, el Tomasa Vélez Sarsfield, el Conolly, el Esquirol, el
Charcot, el Griesingery Magman.

Las obras de modificacion siguieron en 1913. En 1943
se resolvio anexarle el edificio del terreno contiguo. A
partir del Gobierno de Perén comenzé una nueva etapa
con una absoluta intervencién del Estado; por otro lado,
empezaria a regir una nueva clasificacion de enferme-
dades mentales, creada por el ministro de Salud Ramon
Carrillo con la estrecha colaboracion del Dr. Moyano, ba-
sada en la psiquiatria preventiva. En 1967 se dispuso
modificar el nombre y pas¢ a llamarse Hospital Nacio-
nal Neuropsiquiatrico Dr. Braulio Moyano. En 1994, dej6
de ser un hospital nacional y pasé al ambito municipal
de la ciudad de Buenos Aires.

Antiguo frente y capilla. El hospital se construy6 en terrenos de
la Convalecencia

Sala de internacién de primera. Originariamente habia una clasi-
ficacion jerarquica de pacientes

Fuente: Pioneros de la Salud Publica. Historia de los Hospitales Publicos de
la Ciudad de Buenos Aires, Enrique Visillac, Olmo Ediciones, 2017

LAAMMY EL MOYANO

La actividad gremial y la representacion de la filial AMM
en el Hospital Moyano juegan un papel esencial en la vi-
damédicay profesional de lasy los psiquiatras. La Dra.
Gabriela Martinez Rodriguez, secretaria de Asuntos Sa-
nitarios dela AMM y jefa de la Seccion de Admisién del
Moyano, enfatiza: “En la Subcomision de Salud Mental
de la AMM nos reunimos los hospitales especializados
en la materia, creemos que es importante y fundamen-
tallavinculacion entre todos a través de los presidentes,
secretarios e integrantes de la Comision Directiva de ca-
dafilial. Sostenemos que tener un didlogo fluido conlas
direcciones de cada hospital es indispensable para po-
der proteger los derechos de las médicas y médicos
queallitrabajan”.
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