HOSPITALARIAS

FORMACION MEDICA GRATUITA

Alumnos y docentes. Capacitar para mejorar la calidad médica

Capacitar para
brindar mejor
atencion, el objetivo
de la filial Grierson

Organizada por la gremial de la AMMy
la Facultad de Medicina de la UBA, se
dicté un curso sobre manejo de la via
aérea, que agoto los cupos. El Dr. Mar-
tin Paredes Castafieda asegura quere-
petiran la experiencia por la buenare-
cepcion que tuvo

rganizado por la filial de la AMM del Hospi-
tal Cecilia Grierson y la Facultad de Medi-
cina de la UBA, el Curso Manejo Integral
delaVia Aéreadirigido amédicos/as delos
servicios de urgencias de todos los hospitales agoto
los cincuenta cupos disponibles.
Lapropuestase desarrollo del 6 al 29 de septiembre y
fue dirigida por el Dr. Martin Paredes Castarieda, jefe
de guardiay presidente de la filial AMM del Grierson.
La coordinacion docente estuvo a cargo del Dr. Die-
go Onyszczyk del servicio de Urgencias, el Dr. Mar-
celo Presumido, emergentologo, y la Dra. Maria José
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Gorosurreta, pediatra (todos parte del equipo
médico de este hospital). Por su parte, los co-
laboradores docentes fueron los Dres. Diego
Giovannini, Angel Ocampo, Martin Pruss, An-
tonella Ferroyloslicenciados Leandro Vargas,
Fiorela Frascellay Damian Angelo. Ademas,
contribuyeron en la organizacién Mauro Za-
gordoy Sabrina Jorge.

“Fue el primer curso organizado por la filial
y apoyado por la Direccion del hospital a car-
go de la Dra. Gisela Matta. Dispuso de todos
los dispositivos de tltima generacion para el
manejo de la via aérea. Los participantes pu-
dieron hacer practicas con traqueas de cerdo
y también en 3Dy se estructuro en siete me-
sas de trabajo por las que rotaron todos. Fue
de excelencia no solo por los elementos que
usamos, sino por la calidad profesional y aca-
démica delos docentes”, sefiala el Dr. Paredes
Castafieda.

Uno de los objetivos centrales fue capacitar
al equipo de salud para mejorar la calidad
delaatencion médica: “Desde nuestra filial,
creemos que generar capacitaciones de nivel
académico elevado redunda en beneficios pa-
ra nuestros pacientes. Este curso estuvo diri-
gido no solo a médicos de nuestros servicios
de urgencias, sino también a los de los demas
hospitales del GCBA. Fue sin cargo y eso es
importante en el contexto actual, donde nues-
tras condiciones de trabajo son problematicas
y nuestros salarios, insuficientes”, explica el
profesional.

El éxito del curso marc6 un nuevo camino a
seguir, el Dr. Paredes Castafieda destaca ese
reto: “Cuando planificamos esto teniamos la
expectativa de lograr un buen resultado, pe-
r0 nos encontramos con una sorpresa: el éxi-
to fue muchisimo mayor de lo imaginado. Nos
han pedido que lo volvamos a realizar. Asi lo
haremos y no solo eso, nos ponemos al servi-
cio de todos los demas hospitales que quieran
sumarse”.

Un hospital y una filialjovenes

La filial del Hospital Grierson se cre6 en 2022
paradar respuesta amédicos y médicas que lu-
charon por tener su propiarepresentacion gre-
mial, postergada por laanterior conduccion de
la asociacion. “Nuestro hospital es muy joven
y en continuo crecimiento, sus integrantes tie-
nen mucha voluntad de trabajo e innova-
cidn; es por eso que paranosotros el desarrollo
del curso representd un gran desafio que asu-
mimos con mucho entusiasmo y responsabili-
dad. Ademas, nuestra gremial es la tiltima que
se cred enla AMM. Tenemos mucho por hacer
y por aprender y en ese sentido trabajamos”,
remarca Paredes Castafieda.



